ISTANBUL SANAYi ODASI VAKFI
KARSILIKSIZ BURS YONERGESI

MADDE 1: AMAC

Ulkemizin gelecegi olan genglerimize imkan tanimak ve egitimlerine yardimci olmak
suretiyle ileride egitim seviyesini yiikseltmek ve bu sayede Ulke kalkinmasina destek
vermektir.

Memleketimizin endustri, ticaret ve egitim alanlarindaki buyumeyi desteklemek
amaciyla dzellikle bu alanlarda egitim faaliyetlerine katkida bulunur.

Amacimiza ulagmak igin hazirlanan bu yonerge de ogrencilere verilecek karsiliksiz
burslarin esas ve sartlari maddeler halinde belirlenmisgtir.

MADDE 2: KAPSAM

Bu yoénerge, istanbul, Kocaeli ve Tekirdag illerinde mesleki ve teknik lise, meslek
yiksek okulu, uUniversitelerin teknik boéliumlerinde yuksek &gretim, yuksek lisans
ogrenimi yapan veya bu egitim kurumlarina girme hakkini elde etmis ancak
ogrenimine kendisinin veya ailesinin imkanlariyla devam edemeyen basarili
ogrencilere karsiliksiz olarak Vakif'ca verilecek burslar ve burslarin 6denmesi ile ilgili
usul, islem ve hikdmleri kapsar.

MADDE 3: TANIMLAR

Bu Yonergede adi gecen;

a)“Vakif” deyimi:istanbul Sanayi Odasi Vakfini,

b) Yonetim Kurulu :istanbul Sanayi Odasi Vakfi Yénetim Kurulunu

c) 'Ogrenci’deyimi:Mesleki teknik Lise yillik genel basari ortalamasi 4 (izerinden en
az 3 veya 100 uzerinden en az 75 yuksek ogretim kurumlarinin, iki yillik meslek
yuksek okullari ve dort yillik sdreli egitim veren kurumlar ile yuksek lisans
bolumlerinde 6grenimlerine devam edenleri ifade eder.

d) Burs Komisyonu : Burs basvurulari degerlendirilerek nihai karar igcin Vakif
Yonetim Kuruluna Onerilmesi maksadiyla Yonetim Kurulu tarafindan olusturulan
komisyonu ifade eder.

MADDE 4: BURS TURLERI
iSOV tarafindan her yil yeniden tespit edilecek kontenjan tutar ve surelerde verilecek
olan karsiliksiz burs turleri agsagidadir:
a- Yuksekogrenim ( Lisans ) burslari,
b- YUksek lisans ( master ) burslari,
c- Doktora burslari
d- Bagisli burslar:
d-1) Sarth burslar,
d-2) Sartsiz burslar

Yonetim kurulu Madde 4’de ifade edilen burs turleri Uzerinde degisiklik yapmaya
yetkilidir.



MADDE 5: BURSTAN YARARLANACAK OGRENCILERDE ARANACAK
NiTELIKLER ve ISTENEN EVRAKLAR

Burs verilecek dgrencilerde asadida siralanan nitelikler aranir:

a) T.C. Vatandasi olmak,

b) Bagka bir KYK hari¢ resmi veya Ozel kurulustan burs veya kredi almamak,
(kredi ve yurtlar kurumundan alinan 6grenim kredisi ve engeli 6grencilere
verilen burslar harig)

c) Gelir duzeyi dusuk olmak,

d) Asgari basari kosullarina haiz olmak.

e) Adli sicil kaydi bulunmamak,

f) istanbul, Kocaeli ve Tekirdag illerinde bulunan egitim kurumlarinda tam
zamanli 6grenci statlisunde kayitli olmak,

Burs verilecek ddrencilerden asadida siralanan evraklar istenir:

a) Nufuz clizdani 6rnegi,

b) Savciliktan iyi hal kagidi,

c) ikametgah

d) Yiksek dgretime yeni baslayan adaylarin OSYM sonug belgesi ¢iktisi ve okul
giris basar siralamasini gosteren belge,

e) Yiksek ogretim ara sinif bursiyer adaylari i¢in basari belgesi olarak
tamamlanan son ders yili veya yar yil itibariyle aldigi notlari, batun derslerin
genel not ortalamasini gostren belge (transkript)

f) Ogrenim goriilen okuldan alinacak 6grenci belgesi

g) Anne-baba calisiyorsa resmi gelir belgesi

h) Anne-baba galismiyorsa fakirlik belgesi

ISOV’'un saglamis oldugu burslardan faydalanabilmek igin asagida ifade edilen
basari kosullarina haiz olma sarti aranmaktadir.

MADDE 5-1) Yiiksek Ogrenim (Lisans) Burslari

ISOV’un sagladigi burslar yiiksek égrenim kademesinde hazirlik ve birinci sinif veya
ara sinif ogrencilerine verilir. Burs’un dagitiminda sinifin énemi yoktur; maddi
imkandan yoksun olan daha basarili 6grencilere oncelik taninir.

ISOV’un yiiksek 6grenim oégrencilerine sagladigi burs igin gerekli basari sartlari
asagida siralanmistir;

5-1-a) Hazirlik ve Birinci siniflar igin:

Burs, bélime giris puani sirasinda, ISOV’a yapilan basvurulardan ilk 10.000’e
girenlere 6ncelik taninacaktir. Her d8grenci OSYM Sonug Belgesi ile okula giris
sirasini gosterir ogretim kurumu belgesini, adli sicil kaydi belgesini ve burs igin
gerekli diger belgeleri iISOV’a verir.

5-1-b) Ara siniflar igin:

Burs, alt yil veya yariyll normal egitim programinin derslerinden basarisiz dersi
olmayan veya yillik genel basari ortalamasi 4 Uzerinden en az 3 veya 100 Uzerinden
en az 75 olup bir Ust yil veya yariyila gegis hakkini kazanan adaya verilir. Basari
derecesi yuksek olan adaya oncelik taninir. Bu nedenle her ara sinif adayi
bulundugu yil veya yariyll derslerinden aldidi notlari, batin derslerin genel not
ortalamasini ve kaydoldugu ust sinifi gosterir 6gretim kurumu belgeleri, adli sicil
kaydi belgesini ve burs icin gerekli diger belgeler ile Sanayi Odasi VakfI'nin ilgili
birimine verir.



MADDE 5-2) Yiiksek Lisans (Master) Burslari

Lisans bitirme genel not ortalamasi 4 Uzerinden en az 3 veya 100 Uzerinden en az 75
olan istekliler arasindan basar ortalamasi siralamasina gore onde olan aday ogretim
kurumunun burs komisyonunca oOnerilir ve secim tutanaginda her adayin genel
basari ortalama sirasi gosterilir. YUksek Lisans burslarina basvurularda adaylarin tez
danismanlari ya da diger 6gretim Uyelerinden talep ederek alacaklari Vakfa hitaben
yazilmig bir tavsiye mektubu getirenlere oncelik taninir. Ara sinif yiksek lisans
ogrencilerinin  basgvurabilmeleri i¢in basarisiz dersleri olmamasi ve genel not
ortalamasi 4.00 Uzerinden en az 3.00 (100 Uzerinden not verilen Universitelerde en
az 75) olmasi gerekmektedir. Basvuru tarihinde adaylarin tezli—tlisans—egitimi
diizeyinde 26 yasindan buyuk olmamalari sarti aranir. Askerlik gorevini uzun sureli
olarak yapmis erkek adaylara 2 yas daha eklenir.

MADDE 5-3 Doktora Burslari

Lisans ve/veya yuksek lisans bitirme genel not ortalamasi 4 Uzerinden en az 3 veya
100 Uzerinden en az 75 olan istekliler arasindan basari ortalamasi siralamasina gore
onde olan aday oOgretim kurumunun burs komisyonunca Onerilir ve segim
tutanaginda her adayin genel basari ortalama sirasi gdsterilir. Doktora burslarina
bagvurularda adaylarin tez danigsmanlari ya da diger ogretim Uyelerinden talep
ederek alacaklari Vakfa hitaben yazilmis bir tavsiye mektubu getirenlere oncelik
taninir. Ara sinif doktora o6grencilerinin basvurabilmeleri igin basarisiz dersleri
olmamasi ve genel not ortalamasi 4.00 Uzerinden en az 3.00 (100 Uzerinden not
verilen Universitelerde en az 75) olmasi gerekmektedir. Bagvuru tarihinde adaylarin
35 yasindan buylk olmamalari sarti aranir.

MADDE 5-4) Bagislh Burslar:

Bu burs turt Sarth ve Sartsiz olmak Uzere iki'ye ayrilmis olup Vakfimizin Matevelli
Heyeti ile sanayicilerimizin, Vakfimiz araciligiyla vermeyi dugundukleri burslari
kapsamaktadir.

a) Sartli Burslar:

Vakfimizin Matevellileri ile sanayicilerimizin, bursiyerlere vermeyi planladiklari
burslar ile ilgili her tirli norm ve standartlar bizzat Miutevellileri ile sanayicilerin
kendileri tarafindan belirlenmektedir. Ancak, iSOV bursiyer ile ilgili her tirli
yazismalari ve dosyalamayi yaparak, ogrencinin okul ve egitimi ile ilgili basari
durumunu go6sterir belgeleri okul'dan temin eder ve burs saglayan tarafindan
istendigi takdirde, duzenli araliklar ile burs saglayana bursiyerin durumu hakkinda
bilgi verir.

b)Sartsiz Burslar:

Vakfimizin Matevellileri ile sanayicilerimizin, bursiyerlere vermeyi planladiklari
burslar ile ilgili her tirli norm ve standartlar, Vakfimizin burs yonergesi ile belirlenir.
iSOV bursiyer ile ilgili hertlirlii yazismalari ve dosyalamayi yaparak, égrencinin okul
ve egitimi ile ilgili bagari durumunu gosterir belgeleri okul’dan temin eder ve burs
saglayan tarafindan istendigi takdirde, duzenli araliklar ile burs saglayana bursiyerin
durumu hakkinda bilgi verir.



MADDE 6: BASVURMA

Burstan yararlanmak isteyenler iSOV’'un WEB sayfasi iizerinden dolduracaklari
Burs Basvuru Formu ' ve 5.maddede istenilen diger bilgi ve belgeler ile birlikte
iISOV’a verirler.

iISOV’a burs igin bagvuracak her aday, ailesinin ve kendisinin malvarligi ve gelir
durumunu tam olarak beyan eder. ISOV, gerekli gérdiigu hallerde, bildirimde beyan
edilen hususlarin dogrulugunu her zaman arastirabilir, yanlis beyanda bulunuldugu
tespit edilirse verilmekte olan burs kesilir ve o tarihe kadar yapilan tim 6demeler
iSOV tarafindan bu yénergenin 13. maddesi geregince geri alinir.

MADDE 7: BURS SAYISI VE MIKTARI

Her yil burs verilecek 6grenci sayisi, burs miktari Burs Komisyonu’'nun teklifi ile
Yonetim Kurulu’'nca tespit olunarak Vakif butgesinde bunu kargilayacak bir miktar
ayrilir ve Mutevelliler Heyeti’'nin Subat ayi toplantisinda butge ile birlikte onaylanip
yururluge girer.

MADDE 8: HAK TALEBINDE BULUNULMAMASI

Bu yonerge burslarin tahsis ve takibi konusunda i¢ dizeni saglamak amaciyla
hazirlanmis olup, Yénerge hikimleri iISOV’'nin bursiyerlere karsi bir taahhiti
anlamina gelmez. Yénerge hikimlerinin uygulanmasindan iSOV’'nin vazgecmesi
durumunda bursiyerler yonerge hukumlerine dayanarak herhangi bir hak talep
edemezler.

MADDE 9: BURS SURESI

iSOV burslari Ekim-Haziran aylar arasinda, toplam 9 ay olarak verilir.

Muteakip yillarda bu yonergenin 6. maddesindeki kosullara uygunlugu devam
edenlere yeniden degerlendirme vyapilarak oOncelik taninir. Basari gdsteren
ogrencilerin burslari mezun oluncaya kadar devam edebilir.

iSOV bitce imkanlarinda olagandisi bir sebeple daralma olmadigi siirece, bu
yonerge hukumlerine gore basarisi tespit edilen ve bunu devam ettiren 6grencinin
her sene ogrenci belgesi ve not cizelgesi/transkriptini ISOV’a getirmesi halinde
bursunun devam etmesi esastir.

MADDE 10: BURS TAHSISI

iSOV Burslar’nin  kimlere verilecegi, burs komisyonunun burs almaya hak
kazananlar ile yapacag! her yil Eylul ay igindeki mulakat sonucunda ve YoOnetim
Kuruluna énerilecekler arasindan en ge¢ Ekim ayi iginde Yénetim Kurulu’nun karari
ile 3. madde deki esaslara uygun olarak belirlenir.

MADDE 12: ODEME )
Burslar 6grenciye aylik ve banka araciligiyla 6denir. Odeme yapilabilmesi i¢in bitdn
islemlerin tamamlanmasi zorunludur.

MADDE 13: BURSUN KESILME HALLERI
ISOV Burslari asagida belirtilen hallerde kesilir;



a) Ogrencinin devam etmekte oldugu 6gretim kurumundan mezun olmasi,

b) Ogrencisi bulundugu 6gretim kurumunca, gecici veya sirekli okuldan
uzaklastirma cezasi ile cezalandiriimasi veya gerek okul icinde gerek okul
disinda &grencilik vasiflarina yakismayan bir halinin tespit olunmasi ve
harriyeti baglayici bir ceza veya agir para cezasina mahkum olmasi,

c) Ogrencinin 7.madde de yer alan burs basvuru formunu gercede aykiri olarak
doldurdugunun anlagiimasi,

d) Ogrencinin bagka bir kurulustan burs almasi,

e) Uyarilara ragmen 6grenci mazeretsiz 3 (U¢) ay kendisine tahsis edilen bursu
almamasi.

f) Basari gosteremeyen ve bu yetersiz basari veya basarisizligi igin saglik, ailevi
veya Yonetim Kurulu'’nca kabule sayan bir mazereti bulunmamasi,

g) Egitime engel olacak bir sakatligi veya hastaliginin bulunmasi,

h) basari durumunun yukarida bahsedilen seviyenin altina dismesi,

i) her soOmestre ve Ogretim donemi sonunda Oogrenci belgesi ve not
cizelgesi/transkriptin zamaninda iISOV’a teslim edilmemesi,

]) sene kaybetmeden yatay gegis yapanlar haricinde okul degistirenlerin,

ve Ogrencinin talebi halinde, Burs komisyonunun 6énerisi ve Yénetim Kurulu karari ile
burslari kesilir.

MADDE 14: BURSUN YENIDEN VERILMESi

Ogrencinin devam etmekte oldugu sinifta kalmasi halinde kesilen burs, bir sonraki
sinav doneminde en az iyi derece almasi veya not ortalamasinin ilgili maddelerde
belirtilen not ortalamasi veya daha yiuksek olmasi halinde, burs kontenjaninin misait
olmasi sarti ile bir defaya mahsus olmak Uzere Yoénetim Kurulu karari ile burs
yeniden verilebilir.

MADDE 15:BURS ALAN OGRENCININ TAKIBI

iISOV’dan Kkarsiliksiz burs alan &grencinin  dégrenim durumu, gorevli personel
tarafindan devamli takip ve kontrol edilir.

iSOV da her &grenci igin bir dosya tutulur. Bu dosyalarda yapilan édemeler,
ogrencinin basari ve genel durumu yer alir. Ogrencilerin égrenim durumunun
gerektigi gibi izlenebilmesi i¢in, butin burs alan 6grencilerin durumlarini belirten bilgi
ve belgeleri zamaninda iISOV’a géndermeleri zorunludur.

MADDE 17: MALIi HUKUMLER

Verilecek her tarli burslarin sayisi, para olarak miktari Vakif Ydénetim Kurulu
tarafindan butgede bu is i¢in ayrilan 6denek gz dnune alinarak tespit edilir. Yonetim
Kurulu bu is i¢in gerektiginde butgenin diger kalemlerinden aktarma yapabilir.

YURUTME
Bu Yonerge Istanbul Sanayi Odasi Vakfi Yonetim Kurulu'’nca yarttalGr.



